Licence professionnelle Management et
Gestion des Organisations
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Mise en avant

Un parcours Management et Gestion des PME-PMI sur deux semestres.La formation
fonctionne de facon classique et accueille également des étudiants en contrat
d'apprentissage, en contrat de professionnalisation et en formation continue. Le
rythme de I'alternance est une semaine de cours et une semaine en entreprise avec
des possibilités d'aménagement.

Présentation

Enjeux
Les objectifs de formation du parcours de cette Licence Professionnelle sont de :

eFormer des étudiants destinés a assister des dirigeants de PME-PMI.

eFormer des étudiants pouvant prendre en charge des fonctions transversales de petites
structures telles que franchises, concessions, établissements détachés tant dans les
secteurs commerciaux et industriels.

eFormer des étudiants capables de gérer des petites unités opérationnelles en intégrant les
différents champs du Management (financier, commercial, ressources humaines). Comme il

en existe dans les banques (bureaux, Agences) ou dans le secteur de la grande distribution
(gestionnaire de rayons ou départements).

Les dipldmés peuvent notamment prétendre aux emplois suivants :
Collaborateur de direction

Assistant de Direction PME-PMI

Cadre Gestion administrative
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CLERMONT AUVERGNE

L'essentiel

Nature de la formation

Dipldme national

Public

Niveau(x) de recrutement

® Baccalauréat +2

Langues d'enseignement
® Francais

Rythme

e En alternance
e Contrat d'apprentissage

e Contrat de professionnalisation
Lieu(x) de la formation

e Clermont-Ferrand




Admission

Pré-requis

Niveau(x) de recrutement

Baccalauréat +2

Formation(s) requise(s)

Justifier d'un dipléme (DUT, BTS ...) ou d'un niveau (L2) Bac + 2

Candidature

Modalités de candidature

Sur l'interface E-candidat : https://ecandidat.uca.fr/#!accueilView

Aprés une premiere phase d’admissibilité (étude de dossier), un entretien sera propose.
Toutes les informations seront communiquées via E-candidat. (25 a 30 stagiaires recrutés
par cycle d'études)

Programme

Les informations ci-dessous sont données a titre indicatif et peuvent faire l'objet de mises a
jour.

LP Mgt et gest® des organisat® parc. Mgt des PME-PMI

LP Management et gestion des organisations parc. Management des PME-PMI

® AN 1
® Semestre 1
® Bloc A

® UE 1 Enseignement général 9 crédits
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Contacts

IAE Clermont
Auvergne -
School of
Management

IAE Clermont Auvergne -
School of Management 11,
boulevard Charles-de-Gaulle
TSA 10405

63001 Clermont-Ferrand
Cedex

Renseignements

Responsable(s) de
formation

Sylverin KEMMOE
TCHOMTE

Tel. +33473177739

Sylverin.
KEMMOE_TCHOMTE@uca.
fr

https://iae.uca.fr/

Contacts administratifs
Contacts généraux :
Scolarité : scola.iae@uca.fr

Formation continue : fc.
iae@uca.fr

Alternance : alternance-
stages.iae@uca.fr



https://iae.uca.fr/
https://ecandidat.uca.fr/#!accueilView

® Animation d'équipe et communication
® Informatique et outils web
® Economie générale
® Anglais professionnel
® Bloc B
® UE 2 Méthodes générales 12 crédits
® Gestion de projet industriel
® Comptabilité d'entreprise
® Contrdle de gestion
® Bloc A
® UE 3 Management responsable et commercial 9 crédits
® Management responsable
® Management de l'innovation et de la Qualité
® Droit et aspects juridiques
® Semestre 2
® Bloc B
® UE 4 Outils de pilotage de la PME-PMI 9 crédits
® Fiscalité
® Diagnostic financier
® |nitiation a la conception des S| et marketing digital
® Analyse de marché
® Economie d'entreprise
® Création et reprise d'entreprise
® GRH et droit social
® Management commercial
® Gestion de la PME
®Bloc C
® UE 5 Projet tutoré 9 crédits
® UE 6 Stage/Alternance 12 crédits

Rythme

Alternance

Les modalités spécifiques des enseignements sont :

Les étudiants en l'alternance et en formation continue bénéficient d'un accompagnement individualisé qui leur permet de suivre les
cours dans de bonnes conditions. Cet accompagnement passe souvent par une explication approfondie et détaillée du contenu
pédagogique de la formation, les adéquations éventuelles entre la formation, I'expérience de I'étudiant et son projet professionnel.
Pour la réalisation du projet tutoré, un accompagnement spécifique est souvent nécessaire.

Le rythme de l'alternance est d'environ une semaine de cours et une semaine en entreprise et peut étre aménagé pour des besoins
pédagogiques.
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Stage(s)

Informations complémentaires sur le(s) stage(s)

L'alternance pour cette formation est privilégiée.
La formation est proposée en contrat d'apprentissage, en contrat de professionnalisation, en formation continue et reprise d’études.
Si un stage est effectué la durée minimale est de 12 semaines et la durée maximale est de 16 semaines.

Et apres ?

Niveau de sortie

Année post-bac de sortie

® Bac +3

Compétences visées

Activités visées / compétences attestées

ePrésenter les résultats de gestion en lien avec les choix de management des PME-PMI

eArgumenter les choix fiscaux et financiers de I'entreprise

eContrdler et suivre les évolutions d'entreprise

eRéaliser la comptabilité financiere (bilan annuel, compte de résultats, trésorerie, fiscalité des impdts, déclarations fiscales...)
eMaitriser des criteres de gestion des PME-PMI

eProposer des solutions nouvelles permettant aux dirigeants de choisir différentes options de développement économique et
stratégique.

e®Assurer le management commercial

Poursuites d'études

Les poursuites d'étude restent exceptionnelles apres une licence professionnelle. Cependant les meilleurs étudiants peuvent, sur avis
des responsables concernés, étre admis dans un master de management.

Débouchés professionnels

Secteurs d'activité

Tous secteurs d'activité industriel et commercial.

Insertion professionnelle

Les métiers accessibles a la licence professionnelle Management des PME PMI sont :
eAssistant Contrdle de gestion et Comptabilité

eCollaborateur de Gestion Administrative et Financiére

e®Assistant de direction d'une PME / PMI
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Inscriptions

Colt de la formation

Les tarifs de la formation sont votés par année universitaire et sont susceptibles d'évoluer.
eFormation continue (salarié¢, demandeur d’emploi, ...) : 6 603 € (14.20 €/ heure)
eContrat de professionnalisation : 6 603 € (14.20 €/ heure)

eContrat d’apprentissage : co(t contrat défini par les OPCO et les CPNE (branches d’activité professionnelles) en application de la loi
du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel.

1. Pour les contrats d’apprentissage dans le secteur privé, L'IAE Clermont auvergne ne demandera pas de reste a charge aux
entreprises. Le co(t contrat défini par 'TOPCO sera le cot facturé. Pour plus d’'information nous vous invitons a prendre
contact avec votre OPCO de référence.

2. Pour les contrats d’'apprentissage dans le secteur public, le tarif sera égal au colt contrat défini pour les entreprises du secteur
privé.

eDroits d'inscription universitaire : de I'ordre de 175 € (contrat de professionnalisation et contrat d’apprentissage non concernés).

(Les droits d'inscription au dipldme sont définis au niveau national pour chaque année universitaire, pour 2025-2026, ils seront connus
en juillet 2025).
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