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NOS VALEURS
NOS MISSIONS

01 Une équipe pédagogique, administrative, des partenaires et le réseau IAE 
France engagés dans la réussite et l’épanouissement de nos étudiants.

L’IAE CLERMONT AUVERGNE :
UN ESPRIT

2000
étudiants

stages en
France et à 
l’étranger

400
alternants
+500

1 laboratoire 
de recherche

CleRMa

25
formations 

universitaires

- 1  Licence de gestion
- 6  Licences professionnelles
- 17 Masters
- 1   Doctorat en gestion * École doctorale SEJPG

Des locaux adaptés et haut de 
gamme au service de nos étudiants



L’IAE CLERMONT AUVERGNE :
UNE AMBITION, VOTRE REUSSITE

• Le label américain AACSB (Association 
to Advance Collegiate Schools of 
Business) est une reconnaissance 
américaine évaluant les objectifs et 
les programmes des écoles dans le 
domaine du management.

• AACSB est un symbole d’excellence 
en France car peu d’écoles l’ont 
obtenu à ce jour.

• L’IAE Clermont Auvergne s’est 
lancé depuis 2019 dans le processus 
d’accréditation internationale au 
label d’excellence AACSB. Créé en 1916, 
le label international AACSB valorise la 
qualité des formations en management 
d’Écoles de Management.   

Les membres de l’AACSB Business 
Education Alliance font partie d’un 
mouvement uni pour améliorer la 
qualité de l’éducation dans le monde 
entier. L’objectif premier de 
l’accréditation est d’encourager les 
Écoles dans l’amélioration de leurs 
pratiques grâce à un fort engagement 
dans la gestion stratégique de leurs 
ressources, la réussite des étudiants, 

un leadership éclairé et leur impact 
sociétal.

Après avoir franchi avec succès en  
2020 les phases de pré-éligibilité et  
d’éligibilité, l’IAE Clermont Auvergne  
s’est engagé dans un processus d’auto-  
évaluation par le rendu d’un dossier  
iSER (Initial Self-Evaluation Report).  

Déposé en mai 2022, le rapport iSER  a 
été accepté par le  Comité d’évaluation 
qui a souligné la qualité du dossier en 
rendant un avis  très favorable avec 
félicitations.

Les équipes de l’IAE Clermont Auvergne  
sont désormais investies dans la phase  
finale de l’accréditation, marquée par la 
réalisation  en 2023, 2024 et 2025 de 
rapports intermédiaires  des progrès 
réalisés, tous trois acceptés. 

Restent à  valider les deux dernières 
étapes   dont la rédaction du rapport 
SER (Self Evaluation Report) à remettre 
en mai 2026 et s'il est accepté, la visite 
d'accréditation réalisée par le Comité 
d'Audit (Peer Review) en novembre 
2026.

 
• Pour appartenir au réseau IAE France, il faut satisfaire aux exigences
du label «  Qualicert ».

• Ce label est décerné par un organisme d’audit indépendant pour 3 ans
avec des audits intermédiaires chaque année.

• Le référentiel est exigeant sur tout ce qui concerne la pédagogie et les 
services aux étudiants.

INSERTION
PROFESSIONNELLE

LA QUALITÉ
Membre de l’accréditation 
internationale AACSB

Certification «Qualicert»

Membre du réseau IAE 
FRANCE

Happyatschool 
Label satisfaction 

des étudiants

UN IAE MEMBRE DE LA CERTIFICATION 
INTERNATIONALE AACSB

DES FORMATIONS DE HAUT NIVEAU CERTIFIÉES « QUALICERT »

à 1 an pour nos Licences 
professionnelles91% 
à 1 an pour nos Masters92% 
des diplômés ont trouvé 
leur premier emploi en 
moins d’un mois79% 
Salaire médian brut
d’un jeune diplômé2433€

Certifié pour les actions
de formations
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UN INSTITUT 
ANCRÉ DANS 
SON TERRITOIRE

Rester ouvert et à l’écoute : les entreprises auvergnates sont des 
interlocuteurs incontournables pour nos formations et nos étudiants 
(stages, alternances, intervenants, Hackaton, jeux d’entreprise, etc).

Une intégration territoriale forte : la ville de Clermont-Ferrand, Clermont 
Auvergne Métropole, le Conseil Départemental et la Région Auvergne 
Rhône-Alpes sont des institutions avec lesquelles nous interagissons pour 
développer nos projets.

ÊTRE UN ACTEUR FORT DU 
TERRITOIRE AU SERVICE DE LA 
RÉUSSITE DE NOS ÉTUDIANTS !



DES PARTENARIATS DANS 
LE SECTEUR PRIVÉ 

DIPLÔME UNIVERSITAIRE 
MANAGEMENT DES 
ORGANISATIONS DE SANTÉ :

La formation a pour objectif de former 
des cadres de santé détenteurs 
du diplôme de cadre de santé, non 
détenteurs d’un Master de management 
(ayant validé une 1ère année de Master 
pour certains), souhaitant poursuivre 
leur développement professionnel dans 
les structures médicosociales ou de 
santé.
Cadres supérieurs de santé, ou faisant 
fonction ayant un projet de cadre 
supérieur, souhaitant approfondir leurs 
compétences managériales.
Les candidatures des personnels 
paramédicaux non détenteurs du 
diplôme de cadre de santé et souhaitant 
exercer des fonctions d’encadrement 
en organisation de santé feront l’objet 
d’une procédure de sélection spécifique.

CONVENTION DE 
PARTENARIAT IAE - IHE2F / 
RECTORAT DE L’ACADÉMIE DE 
CLERMONT-FERRAND :

La formation a été mise en place pour 
répondre aux besoins de formation 
des personnels de direction et 
d’encadrement afin de les accompagner 
dans le développement de compétences 
autour du pilotage de l’action publique. 
Outre un volet de formation, la formation 
inclut un volet de recherche portant sur 
l’étude des trajectoires de carrière de 
ses personnels afin d’identifier le plus 
précisément possible leurs besoins. 

DES PARTENARIATS DANS
LE SECTEUR PUBLIC 



L’IAE CLERMONT AUVERGNE 
ACCUEILLE DES CHAIRES

Chaire Alter-Gouvernance 

La Chaire Alter-Gouvernance étudie les différentes formes de gouvernance 
des entreprises. Elle inscrit ses travaux de recherche dans une perspective 
pluraliste de la gouvernance des entreprises. Sa vocation est de produire 
et diffuser de la connaissance sur les formes de gouvernance d’entreprise 
peu ou pas financiarisées comme les coopératives, les SCOP, les mutuelles 
ou les SCIC. (2012-2019)

Chaire « Valeur & RSE » 

La chaire « Valeur & RSE » est soutenue financièrement par la société 
d’asset management Metropole Gestion, la MAIF et la Caisse d’Épargne et 
de Prévoyance d’Auvergne et du Limousin. (2012 – 2021)

Chaire « Open Lab Exploration Innovation » 

La chaire « Open Lab Exploration Innovation » est un dispositif d’interaction 
entre des chercheurs et des praticiens (managers, entrepreneurs, consultants) 
autour des questions d’exploration et d’innovation. (Depuis 2015)

Chaire « Santé et Territoires » 

La chaire « Santé et Territoires » interroge la diversité des relations entre 
les acteurs de santé et leurs territoires et les modèles innovants de 
coopération. Elle est soutenue notamment par le CLARA, le Centre de Lutte 
Contre le Cancer Jean Perrin, le CHU de Clermont-Ferrand et Yesit. (Depuis 
2018 date de fin 2026)

LE RÉSEAU IAE EN
QUELQUES CHIFFRES

1000
 

diplômes
nationaux

IAE répartis 
sur toute la 

France

39 +500 000
diplômés

52 000
étudiants chaque année



70 ANS D’EXISTENCE
Gaston Berger a renouvelé l’enseignement 
supérieur et a imaginé le futur possible de 
l’université : une université ouverte sur l’en-
treprise.

Alors directeur de l’Enseignement Supérieur 
au Ministère de l’Éducation, il crée les IAE 
en 1955. Aix-en-Provence, Bordeaux, Dijon, 
Rennes et Toulouse sont les premiers éta-
blissements de ce genre nouveau, offrant 
des filières de gestion rattachées aux uni-
versités. Cette approche promue par Pierre 
Tabatoni est inspirée du modèle américain 
Harvard, et chaque décennie compte de 
nouveaux IAE.

Aujourd’hui il existe en France 40 IAE dont 
39 sont membres du réseau IAE FRANCE.

CLERMONT 
AUVERGNE

BORDEAUX

PERPIGNAN
TOULON

CORTE

MONTPELLIER
MARSEILLE

TOULOUSE

LA RÉUNION
NOUVELLE-CALÉDONIE

PAU / BAYONNE

ORLÉANS
DIJON

NANCY

METZ

STRASBOURG
PARIS ESTVERSAILLES

AMIENS

VALENCIENNES

PARIS

LILLE

POITIERS

NANTES

ANGERS

RENNES
BREST

ROUENCAEN

LA ROCHELLE

TOURS

LYON

ST ÉTIENNE

NICE

GRENOBLE

SAVOIE
 MONT-BLANC

LIMOGES
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UN INSTITUT 
OUVERT À 
L’INTERNATIONAL

Un réseau actif d’universités partenaires 
(environ 50 accords signés).

L’IAE accueille chaque année des étudiants en mobilité 
d’études et en double diplôme.

Des diplômes en anglais :

• Licence 3  Business Administration

• Master 2 International Audit  and Corporate Finance

L’IAE CLERMONT AUVERGNE 
PRÉSENT À L’INTERNATIONAL

Afrique 7%
Asie 5%

Amérique du sud 2%

USA - Canada 10%

Europe 76%

Des diplômes avec des cours en anglais.

L’IAE accueille chaque année des professeurs invités étrangers.

L'UCA coordonne le réseau ARTEMIS 



L’IAE CLERMONT AUVERGNE C’EST 
AUSSI  UNE CINQUANTAINE DE 
PARTENARIATS INTERNATIONAUX

partenaires
1400

pays
50

Le réseau IAE France

www.iae-france.fr



LA RELATION
IAE - ENTREPRISE
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https://iae-clermont-auvergne.jobteaser.com

L’IAE Clermont Auvergne multiplie depuis de nombreuses années les 
filières menant à des métiers bien identifiés et attractifs. 

Ses formations régulièrement classées au niveau national pour leur 
adaptabilité au marché du travail, sont appréciées par les employeurs.

Cette reconnaissance est le fruit d’une politique de collaboration 
étroite avec de nombreuses entreprises partenaires qui partagent 
leur expérience et renforcent l’employabilité des étudiants à travers la 
qualité des stages et des contrats d’alternance proposés.

Des offres de stage, d’alternance, de premier 
emploi et des opportunités à l’international 
disponibles sur site internet et appli mobile.

LA RELATION IAE - ENTREPRISE,
MOTEUR DE LA PROFESSIONNALISATION



LA PROFESSIONNALISATION 
S’APPUIE SUR :

LA FORMATION TOUT AU 
LONG DE LA VIE
Toutes les formations de l’IAE Clermont 
Auvergne sont accessibles en formation 
continue ainsi que par la procédure de 
validation des acquis (VAE, VAP, VES) pour les 
publics de salariés, professions libérales, 
demandeurs d’emploi, etc.
Des formations spécifiques sont créées à 
la demande du monde socio-économique 
pour permettre aux cadres en activité de se 
spécialiser ou de s’adapter aux changements 
de leurs métiers.

L’IAE accueille et conseille les personnes 
souhaitant reprendre leurs études dans la 
formalisation de leur projet de formation et 
la mise en place d’un financement adapté. 
Enregistrées au RNCP (Répertoire National de 
Certification Professionnel), les formations 
sont éligibles au CPF (Compte Personnel de 
Formation).

L’alternance : 
apprentissage ou contrat 
de professionnalisation

Chaque année plus de 500 alternants 
inscrits en licence CCA, licences 
professionnelles et masters ont ainsi 
bénéficié de la co-construction de 
leur parcours de formation entre 
école et entreprise selon un calendrier 
pré-défini.

Les stages 

Chaque année, environ 400 étudiants 
partent en stage dans une entreprise ou 
un organisme en France ou à l’étranger. 
De nombreux liens privilégiés et 
partenariats ont été établis permettant 
aux étudiants de réaliser des stages de 3 
à 6 mois en fonction des 
formations (Bac + 2 à Bac + 5).

alternants
+500

stages
400

fc.iae@uca.fr



UN INSTITUT 
TOURNÉ VERS
LA RECHERCHE
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Clermont Recherche Management (CleRMa) est le laboratoire de 
recherche en management (UR3849) de l’Université Clermont Auvergne. 
CleRMa articule ses recherches autour de la thématique du management 
durable, afin d’apporter un éclairage sur les pratiques des dirigeants, 
des managers, des investisseurs et des usagers qui visent à assurer la 
soutenabilité des entreprises et des organisations publiques.

Une organisation durable est impliquée dans le développement du potentiel 
humain de ses salariés et de ses connaissances. Elle est également 
responsable et soucieuse, au-delà de sa performance financière, des 
impacts sociaux et environnementaux de son activité. Enfin, elle élabore 
une stratégie en cohésion avec son territoire et ses acteurs. Ainsi, les 
activités de recherches de CleRMa sont organisées autour de trois axes :

• l’axe Alter-Management, Potentiel Humain et Innovation (AMPHI)
• l’axe Finance, Information et Responsabilité des Entreprises (FIRE)
• l’axe Stratégie Territoire et Réseaux d’Acteurs (STeRA).

Au sein de ces axes se sont développées des chaires de recherche, l’Open 
Lab Exploration Innovation, les Chaires de recherche Valeur et RSE, Santé 
et Territoires et Alter-gouvernance, ainsi que des contrats de recherche. 
Ils témoignent d’une activité de recherche dynamique, de haut niveau, et 
menée en relation étroite avec les organisations et les praticiens.

L’IAE CLERMONT AUVERGNE 
ENTRETIENT UN LIEN FORT AVEC 
L’UNIQUE LABORATOIRE DE 
GESTION EN AUVERGNE



NOTRE OFFRE 
DE FORMATION

06 LE CŒUR DE MÉTIER :
LES FORMATIONS

LES LICENCES 
PROFESSIONNELLES

INTÉGREZ L’IAE DÈS LA
 LICENCE GESTION

MANAGEMENT

COMPTABILITÉ, FINANCE

BUSINESS ADMINISTRATION

ASSURANCE, BANQUE, FINANCE : 
CHARGÉ DE CLIENTÈLE

MANAGEMENT DES
ACTIVITÉS COMMERCIALES

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES MANAGEMENT ET GESTION
DES ORGANISATIONS

LOGISTIQUE ET PILOTAGE DES FLUX COMMERCE ET DISTRIBUTION

COMPTABILITÉ, CONTRÔLE, AUDIT



LES MASTERS

COMPTABILITÉ, CONTRÔLE, AUDIT
COMPTABILITÉ, 

CONTRÔLE, AUDIT
GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

GESTION DES 
RESSOURCES HUMAINES

RETAIL MANAGEMENT, RELATION 
ET EXPERIENCE CLIENT

MARKETING OPÉRATIONNEL ET DIGITAL

DIRECTION COMMERCIALE ET 
INTERNATIONAL BUSINESS

MARKETING, VENTE

CARRIÈRES DE LA BANQUE ET 
DE L’ASSURANCE : CONSEILLER

MONNAIE, BANQUE,
FINANCE, ASSURANCE

ACHAT ET LOGISTIQUE

INGÉNIERIE LOGISTIQUE

GESTION DE PRODUCTION, 
LOGISTIQUE, ACHATS

PILOTAGE DES ORGANISATIONS ET 
MANAGEMENT DURABLE

MANAGEMENT DE PROJET, INNOVATION 
ET TRANSFORMATION NUMÉRIQUE

MANAGEMENT
STRATÉGIQUE

MANAGEMENT DES ORGANISATIONS
MÉDICO-SOCIALES ET DE SANTÉ

MANAGEMENT ET ADMINISTRATION
DES ENTREPRISES

ENTREPRENEURIAT ET INNOVATION

MANAGEMENT ET ADMINISTRATION 
DES ENTREPRISES

GESTION DE PATRIMOINE
GESTION

DE PATRIMOINE

CONFORMITÉ ET MAÎTRISE DES RISQUES 
JURIDIQUES ET FINANCIERS

MARCHÉS FINANCIERS

INTERNATIONAL AUDIT AND 
CORPORATE FINANCE

FINANCE



L’EXPÉRIENCE 
IAE CLERMONT 
AUVERGNE

07 • Une remise annuelle des diplômes novembre pour les LP et les Masters

• Diverses soirées des alumni et un réseau dynamique et solidaire

• Des parrains et marraines de promotion qui témoignent de leur
confiance :

En 2017 : Jean-Dominique Senard, ex PDG du groupe Michelin, actuel PDG de 
Renault. 

En 2018 : Sébastien Chabal, ancien international de rugby.

En 2019 : Daria Istrate, alumni et Senior Product Manager, Genetech, San 
Francisco.

En 2020 : Alexandre Desmedt, alumlni du Master MIT, 
actuellement responsable Marketing Sportif European Middle East 
and Africa chez Under Armour.

En 2021 : Isabel Levy, fondatrice et directrice générale de la société 
Metropole Gestion, spécialisée dans la gestion de portefeuilles.

En 2022 : Pierre Viars, alumni et PDG de Charles Bonpain.

En 2023 : Caroline Chicard-Kubler, alumni et Directrice générale du Groupe 
Mont Blanc Médias.

En 2024 : Xavier Pérard, alumni et Président - Directeur général AXE-TP.

En 2025 : Cécile Cubizolle, alumni et Déléguée Générale - Marque AUVERGNE

UNE VIE ÉTUDIANTE DENSE



Pour nos alumni l’IAE Clermont Auvergne c’est :

• La réussite des diplômés

• La qualité des programmes

• L’excellence des professeurs et intervenants

• Des frais de scolarité abordables

• Un environnement chaleureux et accueillant

Nos Alumni se jugent  :

ENQUÊTE UNIVERSUM 2020 
AUPRÈS DE NOS ALUMNI

Constructifs Enthousiastes

Adaptables Responsables

REJOIGNEZ-NOUS SUR LES 
RÉSEAUX SOCIAUX !

/school/iae-auvergne-school-of-management/

/IAEAuvergne

www.youtube.com/c/IAEClermontAuvergne

@iae_clermont_auvergne

iae.uca.fr



 11 Boulevard Charles de Gaulle
63000 Clermont-Ferrand

+33 (0)4 73 17 77 00

secretariat.iae@uca.fr




